
Statuto dell’Associazione Culturale “I Nuovi Gàruli” 

 

1 

 

CAPO I  –  Cost ituzione e  scopo assoc iat ivo  

 

Art .  1 .  – Co st ituz ione  

E'  cost i tu ita  l 'Assoc iaz ione “ I  Nuovi  Gàru l i " .  La  sed e lega le è elet ta  presso Ne,  16040,  via  

Botas i  13  ma potranno  essere i st i tu ite  sed i  secondar ie ,  f i l ia l i ,  su ccu rsal i  an ch e a ltrove,  in  

tutto i l  ter r i tor io  i ta l iano.  I l  t rasfer imento del la  sed e legale non  comporta  mod if ica  

statutar ia  ma l ’obbl igo d i  comunicaz ion e agl i  u f f i c i  comp eten t i .  

Essa  è una l ib era  Associaz ion e d i  fat to,  apart i t i ca  e apol i t ica ,  con durata  i l l imitata  n el  

tempo e  sen za scopo d i  lu cro ,  regolata  a  norma d el  Ti to lo  I  Cap .  I I I ,  art .  36 e segg.  de l  

codice c ivi le,  nonch é d el  presente Statuto.   

 

Art .  2 .  –  Scop o Assoc iat ivo  

L 'Assoc iaz ion e p ersegu e i  segu ent i  scopi :  

•  va lor izzare e promuovere i l  patr imonio etnoantropologico ed  i l  paesagg io  rura le ;  

•  tute lare,  va lor izzare  e promuovere i l  patr imon io ambientale,  natural i s t i co ,  

arch eo logico,  archeolog ico- indu st r ia le,  geo logico,  min eralogico,  min erar io ;  

•  promuovere le ecce l len ze eno-gastronomich e e le  tecnich e d i  cottura  t radiz ional i ;   

•  promuovere le buon e p rat iche  agro-si l vo-pastoral i ;  

•  creare e proporre occas ion i  d i  incontro soc ia le e d i  d i scu ss ion e,  d i  d ivu lgaz ione  

sc ient i f ica  e d i  sen s ib i l i zzaz ion e d el le  comunità  local i .  

 

Art .  3 .  – Att iv i tà  Soc ia le  

L 'Assoc iaz ion e,   per  i l  raggiun gimen to de i  su o i  f in i ,  intend e promuovere var ie a tt iv i tà ,  in  

part i co lare:  

•  att iv i tà  cu l tura l i  qua l i  convegni ,  conferen ze,  semin ar i ,  proiez ion i ,  mostre fotograf ich e;  

•  organizzare event i  sport iv i ,  sagre,  feste e mani festaz ion i  i v i  comp rese q uel le d est inate a  

racco lta  fon di  o  a  camp agna d i  sen sib i l izzaz ion e;  

•  att iv i tà  d i  stu dio,  recu p ero ,  tute la ,  va lor izzaz ione e p romoz ion e:  

o  del  patr imon io amb ientale e natu ral i st i co  iv i  comprese at t iv i tà  d i  recup ero d e l la  

rete sent ier i s t i ca,  d i  e laboraz ion e e p romoz ione d i  percorsi  tur i st i c i ,  d i  cu ra  d e l  

patr imonio boschivo ;  

o  del  p atr imonio stor ico  ed etnoan trop ologico  ed in  part i co lar  mod o re lat ive a l  

recup ero  e va lor izzaz ione de i  fab bricat i  rura l i ,  a l la  con servaz ion e e promoz ion e 

del le tradiz ion i ,  a l  recupero ed a l la  d i f fu s ion e d ei  mest ier i ,  a l la  conservaz ione e  

d i f fu s ion e de l  d ia letto  gen ovese,  a l la  promozione d el le eccel len ze eno-

gastronomich e e d el le tecn iche d i  cot tura  tradiz iona l i ;  

o  del  pat r imon io geolog ico,  min eralogico e min erar io ;  

o  del  pat r imon io archeologico ed arch eologico- in dust r ia le;  

•  att iv i tà  e  laborator i  a  carattere  edu cat ivo,  anch e in  co l laboraz ion e con  g l i  I st i tut i  

scolast i c i  d e l  compren sor io  od a lt r i  ent i  che  n e  cond ivid ano le  f ina l i tà ;  

•  gest ion e d i  st ruttu re r icett ive e mu seal i ,  i v i  compres i  g l i  ecomu sei ;   
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•  att iv i tà  editor ia le qua l i  pubbl i caz ion e d i  bol lett in i ,  att i  d i  con vegni ,  seminar i ,  nonch é 

deg l i  stud i  e d el le  r icerche compiute,  g iornal i ,  prodott i  audio-v i s iv i ,  r i stamp e di  test i  e  

pubbl i caz ion i .  

L ’Associaz ione potrà  compiere  ogni  a l tra  att iv i tà  conn essa o  a ff in e agl i  scopi  socia l i ,  non ch é 

compiere tu tt i  g l i  att i  e  conc lud ere tutte le  operaz ioni  contrattu al i  d i  natura immobi l iare ,  

mob i l iare,  indu str ia le e  f inanz iar ia ,  necessar ie ed u t i l i  a l la  rea l i zzaz ion e d i  d ett i  scop i  e,  in  

ogni  mod o,  d irettamente o  indi rettamente conn esse a i  med esimi.  Per  l ’ attuaz ion e de i  prop ri  

scopi ,  l ’Associaz ion e p otrà  st ipulare contratt i  d i  lavoro con  i  p rop r i  Soci ,  n onché assu mere 

od in gagg iare art i st i ,  con ferenz ier i ,  esp ert i  o  a ltro  p erson ale spec ia l iz zato  estran eo 

a l l ’Associaz ion e,  o ff r i re  serv iz i  d i  con su lenza su  temi  att in ent i  lo  scopo associat ivo.   

 

CAPO I I  –  S oc i  

 

Art .  4 .  –  Soc i  

L 'Assoc iaz ion e è o f ferta  a  tutt i  co loro ch e,  interessat i  a l la  real i zzaz ion e d e l le f ina l i tà  

is t i tu z ional i ,  n e cond ividono lo  sp i r i to  e g l i  id eal i .  I  soci  posson o essere:  

•  fondator i :  sono  i  Soc i  che  han no f is i camente sot toscr i t to  l ’a tto  cost i tut ivo ;  hanno  g l i  

stessi  d ir i t t i  e  dover i  d e i  Soc i  ordinar i ;   

•  ordinar i :  p erson e o ent i  che s i  imp egn ano a  pagare,  per  tutta  la  p erman enza d e l  v in colo  

associat ivo,  la  quota an nuale stab i l i ta  dal  Con sig l io  Diret t ivo ;   

Le qu ote sono stab i l i te  d i  anno in  anno da l  Cons ig l io  Di rett ivo.  L ' i scr iz ion e d ecorre da l la  

data  d i  versamento d e l la  quota associat iva ,  successiva  a l l ’accet taz ione d el la  d omanda d a 

parte d e l  Con sig l io  D irett ivo  e  non olt re i  quind ic i  g iorni  da qu est ’u lt ima;  i l  r in novo avvien e 

tramite versamento d e l la  quota  associa t iva  en tro i l  31 Genna io.  

La  quota associat iva  non è trasmiss ib i le  e non è soggetta  a  r iva lutaz ione.   

Ai  Soci  non  è r i conosciu to a lcu n emolu men to,  a  quals iasi  t i to lo,  fatto  sa lvo i l  r imborso d el le  

sp ese ef fett ivamente sostenute e deb itamen te docu mentate.  

Non è ammessa la  temp oran ei tà  d el  rapp orto associat ivo .  

 

Art .  5  – Am missione  dei  soc i  

L 'ammiss ion e d e i  Soc i  ordinar i  è  d e l ib erata,  su  domanda scr i t ta  d e l  r ich ieden te,  secon do l e  

mod al i tà  ed i  requ is i t i  p rev ist i  da l  rego lamento interno ,  da l  Con sig l io  Di ret t ivo .   

In  caso d i  resp in gimento d el la  domanda,  i l  r ich ied en te  può  app el lars i  a l l ’Assemblea de i  Soc i  

i l  cu i  pronu nc iamento è inapp el lab i le.   

Per  i  Soc i  min orenn i  la  domanda d i  ammission e deve essere controf i rmata da l l ’esercente la  

potestà  parenta le ,  gen i tore,  parente o  tutore legale,  i l  qu ale assu me contestu almente ogni  

resp on sabi l i tà  c ivi le  e p ena le  p er  i  min orenni  rappresen tat i  n ei  con fron t i  d el l ’Assoc iaz ion e.  I  

Soc i  minorenn i  non  han no d i r i t to  d i  voto.  

 

Art .  6  – Perd ita  del la  qual i f ic a  d i  soc io  

La  qual i f i ca  d i  Socio  s i  p erd erà qua lora  ven issero a  man care i  requis i t i  d i  ammissib i l i tà  d i  cu i  

a l l ’ art .  5 ,   p er  man cato r innovo del l ’ad es ion e,  p er  morosità ,  p er  d imissioni  o  p er  esc lu sion e,  
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con provved imen to a  magg ioranza asso luta  d el  Con s ig l io  D iret t ivo,  p er  grav i  motiv i  der ivant i  

da con tegno con trastan te con lo  sp i r i to  e le  f inal i tà  d e l l ’Associaz ion e,  da comp ortament i  

che  la  dann egg ino  moralmente o  mater ia lmen te o  che fomentino d iss id i  in  seno  ad essa  o  

che cost i tu i scano ostacolo  a l  buon and amen to  del  Sod al iz io ,  nonch é of fendan o i l  decoro o  

l ’onore  d ei  s in go l i  Soci  e  d egl i  amminist rator i ,  per  in adempienza  o  d i s interesse ne i  con front i  

del l ’at t iv i tà  soc ia le .  I  Soc i  sanz ionat i  con  l ’esc lu sion e p ossono,  entro i  sei  mes i  d al la  

r icevu ta comun icaz ione,   r icorrere  contro  ta le  provvedimen to appel landosi  a l l ’Assemblea  

dei  Soci  ch e giu dich erà a  maggioranza con esito  inapp el lab i le.  

 

Art .  7 .  – Obbl ighi  de i  so c i  

Tutt i  i  Soci  sono tenut i  a  r i sp ettare le  norme d el  presente Statuto e l 'eventu ale regolamen to  

interno ,  secondo le d el iberaz ion i  assun te  dagl i  organi  prepost i .  In  caso d i  comp ortamen to  

d i f forme,  ch e rechi  preg iud iz io  agl i  scop i  o  a l  p atr imonio d e l l 'Associaz ion e i l  Con s ig l io  

Dirett ivo d ovrà intervenire ed appl icare le  seguent i  san z ioni :  r i ch iamo,  d i f f ida,  espuls ion e 

dal l ’Associaz ione.    

 

Art .  8 .  – Dir i t to  d i  voto  

Hanno di r i t to  d i  voto tutt i  i  Soci  fondator i  e  ordin ar i  maggiorenni  in  regola  con la  quota  

associat iva  e con gl i  eventual i  contr ibu t i  s traordinar i  va l id amente stab i l i t i  da l l ’Assemblea  in  

data  an teced ente la  r ich iesta  man ifestaz ion e d i  voto.   

 

CAPO I I I  –  Organi de l l ’Assoc iaz ione  

   

Art .  9 .  –  Organ i  de l l ’Assoc iaz ione  

Gl i  o rgani  d e l l ’Assoc iaz ione sono:  

•  l ’Assemblea  de i  Soci ;  

•  i l  Con s ig l io  D irett ivo ;  

•  I l  P res id ente;  

•  i l  Co l leg io  d e i  Rev isor i  d ei  Cont i ,  se  nomin ato .  

E ’  e leggib i le  ogn i  Soc io  fond atore  e  ord inar io  magg ioren ne,  in  regola  con i l  versamento de l l a  

quota associat iva  e d egl i  eventu al i  con tr ibut i  straordinar i  va l id amente stabi l i t i  in  data  

anteced ente la  r ich iesta  man i festaz ion e d i  voto,  ch e s ia  assoc iato  da a lmeno t re ann i ,  abb ia  

partec ipato att ivamente  a l la  v i ta  associat iva  e che,  o l tre a  quanto previsto  a l l ’Art .5 ,  non s ia  

incorso n e i  provved imenti  o  sanz ioni  d i  cu i  a l l ’Art .7 .  

 

Art .  10 .  –  Assemblea dei  Soc i  

L 'Assemb lea d ei  Soc i  è  l 'o rgano sovrano d el l 'Assoc iaz ion e ed è cost i tu i ta  da tu tt i  i  Soci  

iscr i t t i  in  regola  con  i l  p agamento  de l la  quota d i  partecipaz ion e.  Tutt i  i  Soc i  hanno d ir i t to  d i  

partec ipare  a l l 'Assemblea s ia  ordin ar ia  che  straordin ar ia .   

 

Art .11.  –  Convocazione e  De l iberaz ion i  de l l ’Assemblea  

L 'Assemb lea vien e con vocata in  via  ord inar ia  a lmen o una vo lta  a l l 'ann o entro i l  30 Ap ri le  

per  l 'app rovaz ion e d e l  rend iconto  econ omico f inanz iar io  annua le ,  p er  l 'eventu ale r inn ovo  
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del le car ich e soc ia l i  e  p er  presentare  i l  b i lan cio  presunt ivo d e l l 'ann o in  corso.  L 'Assemblea  

può ino lt re essere con vocata tan to in  sed e ordin ar ia  quan to in  sede st raordinar ia  p er  

dec is ion e de l  Con sig l io  Dirett ivo o  su  r ich iesta,  indi r iz zata  a l  Presiden te,  d i  a lmeno du e terz i  

del  Con sig l io  Di rett ivo o  d i  a lmen o un d ecimo d ei  Soci .   

In  pr ima con vocaz ion e l ’assemblea ordin ar ia  è va l id a se è presente la  magg ioranza d ei  Soc i  e  

del ib era val idamente con la  magg ioranza d e i  present i ;  in  seconda convocaz ion e la  va l id i tà  

prescin de d al  nu mero dei  present i .  L ’assemblea st raordin ar ia  del ib era in  pr ima  

con vocaz ion e con  la  presenza  e  col  voto favorevo le  d el la  magg ioranza d ei  Soci ;  in  second a  

con vocaz ion e la  va l id ità  prescinde dal  nu mero d ei  present i .  

La  con vocaz ion e va  fatta  a lmeno quin dic i  g iorn i  pr ima d el la  data  de l l ’Assemb lea con avv iso  

pubbl i co  a ff i sso  a l l ’a lb o d el la  sed e o su l la  b ach eca d el  s i to  web  u f f i c ia le o  secon do le 

mod al i tà  prev iste dal  regolamento in terno.  Del le de l ib ere assemb lear i  d eve essere d ata  

pubbl i c i tà  med iante  a ff iss ion e de l  re lat ivo  verbale a l l ’ a lb o d el la  sed e,  o  su l la  bach eca d e l  

s i to  web u f f i c ia le o  secondo  le mod al i tà  previste d al  rego lamento  interno.  N el l e  

del ib eraz ioni  d i  app rovaz ion e d e l  rend icon to economico  f inanz iar io ,  g l i  Ammin istrator i  n on 

hanno voto.  

 

Art .  12 .  –  Fo rma d i  vo taz ione del l 'Assemblea  

L 'Assemb lea vota normalmente per  a lzata  d i  mano;  su  decis ion e d el  Pres id ente e p er  

argomen ti  d i  part i co lare importanza la  votaz ione può essere ef fettuata  a  scrut in io  segreto .  

I l  P res id ente pu ò in olt re,  in  qu esto  caso,  scegl iere du e scru tator i  f ra  i  present i .  

 

Art .  13 .  –  Comp it i  de l l ’Assemblea de i  Soc i  

L’Assemblea ord inar ia  h a i  segu en t i  comp it i :  

•  elegge i  membri  de l  Con sig l io  d iret t ivo ;  

•  approva  i l  rend iconto economico f in anz iar io  an n uale ed i l  b i lan cio  presu nt ivo annua le ;  

•  approva  i l  regolamento interno;  

•  del ib era  su  qua ls ias i  a rgomento in teressante la  vi ta  d el l 'Associaz ion e stessa.  

L ’Assemblea straordinar ia  d el ib era su l le  modi f i che  d el lo  Statu to e l ’eventu ale sc iogl imen to  

del l ’Assoc iaz ion e.  

Al l ’ap ertura  d i  ogn i  sed uta l ’Assemblea  elegge un presid en te  ed un  segretar io  ch e dovrann o  

sot toscr ivere i l  verba le  f in ale.  

 

Art .  14 .  –  Consig l io  D ire tt ivo  

I l  Con s ig l io  Diret t ivo  è  comp osto da c inq ue membr i ,  e let t i  da l l ’Assemblea  f ra  i  p rop r i  

compon ent i .  I  membr i  d el  Con s ig l io  Di rett ivo svolgono la  loro att iv i tà  gratui tamente,  durano  

in  car ica  tre  anni  e  sono r ielegg ib i l i .  I l  Cons ig l io  Diret t ivo  può essere revocato 

dal l ’Assemblea con la  magg ioranza d i  due terz i  dei  Soc i .  I l  Con s ig l io  Di rett ivo è va l idamen te  

cost i tu i to  qu ando sono present i  t re  memb ri .   

Internamente a l  Con s ig l io  Di rett ivo sono e lette le  car ich e d i  Pres id ente e d i  V ice-Pres id ente;  

i l  P resid ente n omina  du nque i l  Tesor iere,  i l  Segretar io  ed i l  Con s ig l iere .   
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Nel  caso in  cu i ,  per  d imiss ion i  o  a ltre cau se,  uno o p iù  comp on ent i  i l  Con s ig l io  D iret t ivo  

decadan o da l l ’ incar ico,  lo  stesso  può  provved ere a l la  loro  sost i tuz ione n ominan do i  pr imi  

tra  i  non e lett i ,  ch e r imangon o in  car ica  f in o a l lo  scad ere d el  mandato;  ne l l ’ impossib i l i tà  d i  

attuare  d etta  moda l i tà ,  i l  Con sig l io  può n omin are  a ltr i  Soci ,  ch e r imangono in  car ica  f in o  

a l la  successiva  Assemblea,  ch e n e d e l ib era l ’eventu ale rat i f ica .  Ove d ecada olt re la  metà d e i  

membr i  d el  Con s ig l io ,  l ’Assemb lea d eve provvedere a l la  nomina d i  un n uovo Con sig l io .  

 

Art .  15 .  –  Comp it i  de l  Cons ig l io  Di rett ivo  

I l  Con sig l io  D iret t ivo è l ’organo esecut ivo d el l ’Associaz ione ed ha tu tt i  i  poter i  d i  ord inar ia  e  

st raordinar ia  amminist raz ion e.  S i  r iunisce ordin ar iamente una vo lta  a l l ’ anno p er  

l ’approvaz ion e de l  ren diconto econ omico f in anziar io  ann uale.  Può  inoltre r iuni rs i  su  

r ich iesta  mot ivata  d i  a lmeno du e compon en t i  d el  Con sig l io  D irett ivo  o  da r ich iesta  motivata  

e scr i t ta  d i  a lmeno i l  30% d ei  Soc i .  N el la  gest ione ordin ar ia  i  suoi  comp it i  sono:  

•  pred isporre g l i  att i  da  sottoporre a l l ’Assemblea ;  

•  formal izzare  le  p roposte p er  la  gest ion e d el l ’Associaz ione;  

•  elaborare i l  rend iconto  economico f inanz iar io  annuale ch e d eve con ten ere le  s in gol e  

voci  d i  sp esa e d i  entrata  rela t ive a l  p er iodo  d i  un anno;  

•  elaborare i l  b i lan cio  p resun t ivo ch e d eve conten ere,  su ddiv ise in  s ingo le voc i ,  l e  

prev is ioni  d e l le  sp ese e del le entrate re lat ive a l l ’eserc iz io  annu ale su ccessivo ;  

•  stabi l i re g l i  imp ort i  d el le  quote annu al i  d el le  var ie categorie d i  Soci ;  

•  di  ogni  r iun ion e d eve essere redatto verb ale da af f iggere a l l ’a lbo d e l l ’Assoc iaz ion e o  

su l la  b ach eca d el  s i to  web u ff ic ia le o  secon d o le moda l i tà  previste dal  regolamen to  

interno .  

 

Art .  16 .  –  Presidente  del l ’Assoc iaz ione  

I l  presid en te è eletto d al  Con sig l io  D irett ivo t ra  i  suoi  membr i  e du ra in  car ica  3 an ni ;  è  

lega le  rap presentante  del l ’Assoc iaz ion e a  tut t i  g l i  ef fet t i .  Eg l i  con voca e  presied e i l  

Con s ig l io  D iret t ivo,  sottoscr ive tu tt i  g l i  at t i  ammin ist rat iv i  comp iut i  dal l ’Associaz ion e;  può  

apr i re e ch iud ere con t i  corrent i  b ancar i  e  posta l i  e  proced ere agl i  in cassi .  Con fer i sce a i  Soci  

procu ra sp ec ia le p er  la  gest ion e d i  at t iv i tà  var ie ,  prev ia  app rovazion e d el  Con sig l io  

Dirett ivo .  In  caso d i  su a  assenza o  imp edimento ,  è sost i tu i to  da l  V ice Pres idente;  in  caso d i  

imp ossib i l i tà  d i  qu est ’u l t imo è sost i tu ito  da suo  de legato.  

 

Art .  17 .  –  Vice -Presidente  

I l  V ice-Presid ente sost i tu i sce i l  P res id ente in  caso d i  sua  assenza o  d i  imp edimento  

temporan eo ed in  qu el le man s ion i  n el le  qual i  venga espressamente d elegato .  

 

Art .  18 .  –  Segretar io  

I I  Segretar io  ha in  con segn a l 'archiv io  e i  l ib r i  de l  Cons ig l io  Di rett ivo e de l le adunan ze,  

red ige i  verb al i ,  cu ra  la  tenuta d el  l ibro de i  Soc i ,  comunica loro le  de l ib eraz ioni  d e l  

Con s ig l io ,  sbr iga  la  corr ispond enza .  I l  segretar io  ha i l  dovere d i  v ig i lare su l  buon an damento  

del l 'Associaz ione.  Eg l i  p uò scegl iere,  previo  consen so d el  Pres id ente,  un Con sig l iere ch e lo  

coad iu vi  e  ne faccia  le  vec i  in  sua assen za.  
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Art .  19 .  –  Teso rie re  

I I  Tesor iere è  respon sabi le d e l la  tenuta d el la  cassa  socia le,  p rovved e a l la  r i scossion e d i  

tutte le  en trate  e  a i  pagament i  in  base a i  mand at i  f i rmat i  d al  Presid ente,  r i feren do  

per iod icamen te  a l  Con s ig l io  D irett ivo la  s i tuaz ione d i  cassa .  R ientrano,  ino ltre,  ne i  compit i  

del  Tesor iere:  

•  la  compi laz ion e d ei  b i lanci /rend icont i ;  

•  l 'aggiornamento  d el l ' in ventar io  d el  p atr imon io socia le;  

•  l 'emiss ion e d i  mandat i  p er  le  sp ese  e  g l i  incass i  a  f i rma del  Pres id ente;  

•  i  pagamenti  e  g l i  incass i  der ivan t i  d al l ’att iv i tà  d el l ’Assoc iaz ion e;  

•  di  proporre a l  Con s ig l io  Di rett ivo,  su  prec i sa  in dicaz ione d ei  su oi  membri ,  l 'acquisto d i  

quanto  occorra  p er  l 'Assoc iaz ion e,  cu rando  ch e ogn i  s ingola  sp esa r ientr i  n eg l i  

stanz iamen ti  d e l  b i lan cio  prevent ivo;   

•  r i fer i re  p er iodicamente a l  Con sig l io  Di rett ivo la  s i tuaz ion e economica  e  patr imonia le.  

I l  Con sig l io  Diret t ivo stabi l i rà  la  somma massima per  la  quale eg l i  sarà  eson erato da l  

red igere la  prevent iva  autor izzaz ion e d i  sp esa .  

 

CAPO IV – Patr imonio Assoc iat ivo  

 

Art .  20 .  –  Riso rse  Econo miche  

Le r i sorse econ omich e d el l 'Associaz ione sono cost i tu i te da :  

•  quote associa t ive an nua l i ,  stabi l i te dal  Cons ig l io  Di rett ivo ;  

•  contr ibu t i  st raordin ar i ,  stabi l i t i  da l l ’Assemb lea dei  Soci  ch e n e determina l 'ammontare;  

•  erogazion i  l ib era l i ,  don azion i  e lasc it i ,  accettat i  da l l 'Assemb lea d ei  Soci  ch e d el ib era  

su l la  lo ro ut i l i zzaz ione,  in  armonia  con le f inal i tà  s tatutar ie  de l l 'o rganizzaz ione;  

•  ben i ,  immob i l i  e  mob i l i ;  

•  ogni  a l tro  provento mater ia le o  f in anziar io  con segu ito  a  fronte d i  at t iv i tà  i st i tuz ion al i  o  

commerc ia l i  int raprese  a  segu ito  d i  de l ib eraz ion e d el l ’Assemb lea in  attuaz ione d eg l i  

scopi  associat iv i  o  ad  integraz ion e d e l le r i sorse  r i tenute n ecessar ie  a l  lo ro  migl ior  

con segu imento .  

 

Art .  21 .  –  Dist r ibuz io ne d i  Ut i l i  

E ’  v ietato d i st r ibu ire,  anch e in  forma indi retta,  ut i l i  e  avanz i  d i  gest ion e,  comunq ue  

denominat i ,  n onch é fondi  e r i serve,  in  favore  d i  ammin istrator i ,  Soc i ,  partec ipan t i ,  

lavorator i  o  co l lab orator i  durante la  v i ta  d el l ’Assoc iaz ion e,  sa lvo ch e la  dest in az ione o la  

d i str ibuz ion e non  s ian o imp oste da l la  legge.  

 

Art .  22 .  –  Gest io ne Contabi le  

L ’anno f inanz iar io  in i z ia  i l  1°  genna io e termin a i l  31 d icemb re d i  ogn i  anno.  

I l  Con sig l io  Di rett ivo deve redigere rendiconto economico f in anziar io  annuale ed i l  b i lan cio  

presun t ivo  ch e devono essere app rovat i  d al l ’Assemblea ord inar ia  ogn i  anno entro i l  mese d i  

Apr i le.  E sso d eve essere d ep osita to presso la  sed e d e l l ’Assoc iaz ion e entro i  qu ind ic i  g iorni  

preced ent i  la  sedu ta p er  poter  essere con su ltato da ogni  associa to.  
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CAPO V –  Norme F ina l i  e  Genera l i  

 

Art .  23 .  – Mo di f iche Statutarie   

I l  presente Statu to potrà  essere mod i f i cato o  integrato in  qua ls ias i  momento,  purch é le  

var ian t i ,  le  aggiunte o  le  modi f ich e s iano  approvate a  maggioranza d al l ’assemblea  

st raordinar ia .  

 

Art .  24 .  –  Sc iog l imento   

Lo sc iogl imen to avv iene per  d el ibera d e i  t re q uart i  d eg l i  assoc iat i .  In  caso d i  sc iogl imento  

del l 'Associaz ione,  l 'Assemblea  d esign erà  uno  o p iù  l iqu idator i  d etermin andon e i  poter i .  

L ’eventuale p atr imonio   net to r i su ltante d al la  l iquidaz ion e sarà  d evo luto secondo  le  

indicaz ion i  d el l 'Assemblea d e i  Soc i  a  scop i  d i  ut i l i tà  gen era le o  in  b eneficenza o  ad a lt re  

associaz ioni  avent i  f ina l i tà  analogh e.  

 

Art .  25 .  –  Regolamento interno  

Part icolar i  norme di  fun z ionamento e d i  esecuz ione d el  presente Statuto,  sp ec i f i ch e inerent i  

le  modal i tà  d i  voto e d i  ammiss ion e/esclus ion e dei  soc i ,  cost i tuz ion e a  f in i  organizzat iv i  d i  

commissioni ,  con sulte o  comitat i  in terni ,  potranno essere eventua lmente d isposte con  

regolamento intern o da elaborarsi  a  cura  de l  Cons ig l io  D irett ivo.  

 

Art .  26 .   – R invio  

Per  quanto sopra non prev isto  d al  p resente Statuto s i  fa  r in vio  a l le  norme di  legge ed a i  

pr in cip i  gen eral i  d el l 'ord inamento g iur id ico i ta l iano.  


